
TConcevoir  des réponses à l’agressivité 

et à la violence
Formations continues

Organisation de la formation :

3 jours (18 heures de formation) 

Dates :  

Poitiers* : 22 et 23 septembre 2011 et 13
octobre 2011

Groupe  de  10  personnes  minimum  et
15 maximum

Possibilité  d'organisation  à  La  Rochelle,
Saintes ou Angoulême*

* Sous  réserve d'un  nombre suffisant  de
candidats 

Public :

Tout salarié exerçant ou appelé à exercer
une  fonction  dans  le  social  ou  médico-
social

Professionnel  inscrit  dans  une  démarche
de VAE

Lieu de la formation

I.R.T.S. Poitou-Charentes 1 rue Guynemer
à Poitiers

Possibilité  d’organisation  intra
institutionnelle

Validation :

Une  attestation  de  présence  et  une
attestation de formation seront délivrées
par l’IRTS.

Coût de la formation

* Coût inscription individuelle : 300 € par
personne

*  Formation  intra-institution :  990  €  par
jour (hors frais de déplacement) 

Inscriptions 

Les dossiers d’inscriptions sont disponibles
en téléchargement sur le site IRTS ou par
courrier  auprès  du  secrétariat  Pôle
Formations Continues

www.irts-poitou-charentes.org

Contacts

Lidia  SANCHEZ,  secrétariat  Pôle
Formations Continues

formations-continues@irts-pc.eu 

� 05.49.37.60.05

Laurence  BIDAUD,  Responsable  Pôle
Formations Continues

bidaud.laurence@irts-pc.eu

� 05.49.37.76.65

O b j e c t i f s  p é d a g o g i q u e s

� Permettre aux participants de repérer ce qui est identifié comme
« violence » au sein de l’institution et d’exprimer la manière dont ils la
vivent au quotidien.

� Apporter des éléments théoriques sur les phénomènes de violence
des usagers et leur signification, sur la violence institutionnelle (en quoi
une  institution  peut-elle  être  violente  envers  l’usager).  Les  effets
conjugués.

� Appréhender  collectivement  les  réponses  possibles  aux
manifestations de violence.

� Amener les participants à problématiser et à mettre en œuvre des
prises en charge de la violence dans une démarche inter-individuelle et
dans une démarche dynamique et collective centrée sur l’individu et /
ou le groupe.

D é m a r c h e  p é d a g o g i q u e

Une démarche participative supposant l’implication des participants sera
privilégiée alimentée d’apports théoriques
Étude des  situations  concrètes  des acteurs  de terrain  participant  à  la
formation

C o n t e n u  

��   La violence et l’agressivité 

��   Expérience des participants 

��   La signification de la violence 

��   L’éducateur et la violence

��   La violence institutionnelle

��   Les formes de réponses inter-individuelles, collectives

��   Les réponses immédiates et différées à la violence

��   Définition, fonction, démarche et outils

��   Approches préventives

��   Les ressources institutionnelles mobilisables

É v a l u a t i o n

Cette action fera l’objet d’une évaluation par les participants à partir
d'une grille.
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